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Apresentacao

As mudangas e avangos do mundo moderno exigem dos gestores publicos constantes e
permanentes momentos de reflexdo e atitudes necessarios, principalmente na area educacional.

O Regimento Escolar regulamenta as normas e procedimentos necessarios para o
funcionamento eficiente e eficaz da estrutura organizacional do Sistema Municipal de Ensino das unidades
escolares municipais de Sitio Novo do Tocantins — TO.

Com o objetivo de proporcionar uma Educacéo de Qualidade para Todos, com a garantia do
Acesso, Atendimento, Permanéncia e Sucesso na Aprendizagem dos alunos, o documento contempla os
principios de gestdo e normatizagéo do funcionamento das unidades escolares municipais referentes a
estrutura administrativa, a oferta dos niveis e modalidades de ensino previsto, a organizagé&o do processo
ensino aprendizagem, a avaliacao e registro da vida escolar dos alunos matriculados em cada escola.

Destaca-se a importancia de que todos os segmentos tomem conhecimento, se apropriem e
divulguem o Regimento Escolar do Sistema Municipal de ensino de Sitio Novo do Tocantins — TO,
contribuindo assim para o harménico funcionamento das unidades escolares.
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REGIMENTO ESCOLAR

SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO - SiTIO NOVO DO TOCANTINS - TO

TiITULO |
DA ORGANIZACAO DA INSTITUIGAO EDUCACIONAL

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAO

Art.1°. Este Regimento contempla todas as Escolas do Sistema Municipal de Ensino de Sitio Novo do
Tocantins, localizadas na zona rural e na zona urbana do municipio.

CAPITULOII
DA DUCAGAO

Art. 2°. A educagao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagbes da
sociedade civil e nas manifestagdes culturais. A educagdo escolar devera se vincular a0 mundo do
trabalho e a pratica social.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E FINS DA ESCOLA

Art. 3°. A escola tem como principio:

l. Integragdo comunitaria envolvendo Escola-Familia-Comunidade para que haja uma educagéo
integral, participativa e construtiva. Possibilitar ao educador uma viséo critica do fenémeno educativo e
social, com praticas coerentes e constante aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem;

II. Proporcionar a aquisicao de conhecimento a fim de desenvolver a autonomia, a criatividade, a
criticidade, tornando o educando um transformador da realidade;

lll. Criar situacGes de didlogo que levam o aluno a refletir sobre principios e valores, tornando-se
assim corresponsavel na constru¢ao do processo educativo;

IV. Equipe Conduzir o aluno a conhecer normas e atitudes que o levem a uma melhor convivéncia
no ambito escolar e fora dele;

V. Estimular situagbes de confronto de ideias e opinides para que, respeitando os diferentes
pontos de vista, 0 aluno exercite a democracia e fortalega lagos com os demais individuos do grupo.

CAPITULO IV
DA FILOSOFIA
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Art. 4°. As Escolas Municipais de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Municipio de Sitio Novo do
Tocantins, tem como proposta o desenvolvimento de uma educacao integral, participativa, democratica e
solidaria que envolva Escola — Familia — Comunidade, proporcionando ao educando condi¢bes de
realizagOes, experiéncias, desenvolvimento de suas potencialidades de forma globalizada e baseada na
realidade. Empregando-o como agente transformador da realidade e como sujeito participativo e ativo na
vida comunitaria.

CAPITULOV
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 5°. A educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho” (lei 9394/96). O ensino serd& ministrado
com base nos seguintes principios:

. Igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

II. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

Ill. Pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas;

IV. Valorizag&o da experiéncia extraescolar;

V. Vinculagéo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas escolares.

Art. 6°. A Escola de Ensino Fundamental visando a formacg&o integral da crianga e do adolescente tem por
objetivos:

l. Proporcionar ao educando condi¢bes para que busque em conjunto solugdes para problemas
surgidos, que seja capaz de transformar a realidade com criatividade e autonomia, respeitando o outro.

Il. Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagdes sociais,
utilizando o diadlogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisdes coletivas.

lll. Construir coletivamente direitos e deveres resgatando valores como: ética, honestidade,
compromisso, cidadania, respeito e solidariedade.

IV. Proporcionar condi¢Oes para educadores e educandos construirem uma educacao participativa
para uma sociedade mais humana, igualitéria e democratica.

V. Estimular o desenvolvimento de uma consciéncia voltada para a preservacdo do meio
ambiente.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGAO ADMINTRATIVA PEDAGOGICA

CAPITULO |
DA DIRECAO

Art. 7°. A Diregao geral, constituida de Diretor, profissional qualificado, € o 6rgao técnico responsavel pelo
planejamento, coordenagéo, supervisdo e avaliagdo administrativa de todas as atividades desenvolvidas
na escola.
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Art.8°. A funcdo de diretor de UE é exercida por um profissional habilitado na area da educagao, desde
que atenda as normas especificas para o exercicio da fungao.

Art.9°. Sao atribuicbes do Diretor:

I. Definir, juntamente com os professores, o Plano Integrado da Escola, o Projeto Politico
Pedagdgico, em consonancia com a politica educacional;

Il. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores e do presente Regimento;

IIl. Reformular, juntamente com o Orgdo Municipal de Educagéo, ou Regimento Escolar no que se
fizer necessario, encaminhando-o para as providéncias cabiveis;

IV. Ajustar a proposta pedagogica da Escola sempre que necessario;

V. Tomar decisdes com vistas ao desenvolvimento e melhoria do Curriculo;

VI. Dinamizar o fluxo de informagdes entre a Escola e outros érgdos, quando necessario e
devidamente autorizado pelo Orgdo Municipal;

VII. Tomar conhecimento de diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos centrais e

superiores;

VIII. Prover de material necessario, junto a SMEC, para a realizagéo dos trabalhos;

IX. Representar a Escola, responsabilizando-se por seu funcionamento perante aos 6rgdos do
Poder Municipal;

X. Promover atividades civicas, religiosas, sociais e desportivas e delas participar;

XI. Convocar e presidir reunides;

XIl. Assinar toda a documentacao relativa a vida escolar dos alunos, professores, funcionarios e
da escola;

XIlIl. Coordenar as Comissdes Organizadas pelo Associagao de Pais e Mestres e Conselho
Escolar;

XIV. Promover o intercdmbio com as outras Escolas e a integragdo da Escola com a comunidade;

XV. Articular-se com a Associagao de Pais e Mestres e Conselho Escolar, sobre a aplicagédo dos
recursos financeiros;

XVI. Tomar providéncias previstas em Lei e neste Regimento aos elementos da Escola;

XVII. Encaminhar, juntamente com o Orgdo de Educagdo Municipal, alunos infrequentes ao
Conselho Tutelar através da ficha FICAI;

XVIII. Proceder a avaliagdo Global da Escola encaminhando a Secretaria Municipal de Educagéo;

XIX. Propor formas de atuacdo adequadas as possibilidades da Escola para o cumprimento do
que foi planejado;

XX. Delegar atribuicées, juntamente com o Org&o Municipal de Educagéo a quem dé direito;

XXI. Informar os elementos da Escola sobre a legislagdo em vigor e sobre as diretrizes e normas
expedidas pelos Orgaos superiores do sistema, promovendo reuniées de estudos e aperfeicoamento;

XXII. Coordenar as atividades pedagogicas da Escola e estimular a titulagao do corpo docente.

XXIII. Dar o exercicio na forma da Lei ao pessoal docente e administrativo;

XXIV. Desempenhar outras tarefas correlatas ao cargo.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA ESCOLAR
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Art 10°. A Secretaria € um érgéo diretamente ligado a Dire¢do e esta encarregada da escrituragao escolar
e arquivo das documentagdes dos alunos e professores, de modo a permitir a verificagdo da regularidade
e autenticidade da vida escolar do aluno, bem como do funcionamento da escola.

ll- E composta pelo quadro funcional de um Coordenador de Secretaria, um Assintente Administrtivo e
Auxiliar Administrtivo, de acordso com a necessidade do ente publico e conforme critério da administragéo
publica;

lll- A Coordenafora de Secretaria, serd um profissional com formag&o em nivel médio ou Supeior que
poderéa ser ocupado através de concurso publico efetivos, ou através atrvés contratos administrativos com
0 ente publico;

Art.11°. Suas atividades sdo executadas pelo Coordenador de Secretaria, que sera coordenador pleo
Direotor da EU, no impedimento deste, o Servigo de Coordenador de Secretaria, sera executado por outro
profissional indicado pelo Diretor da escola

II- E de competéncia do Coordenador de Secretaria, as seguintes fungdes a seguir aduzidas:

a) O arquivo, organizacdo dos documentos existentes na secretaria, referentes a UE, quais sejam:
controle dos documentos do quadro funiconal dos docentes e também dos dicentes; dossié de
alunos e funcionarios ativos e inativos, historio escolar, frequéncia dos servidores, monitorar,
corrigir, orientar seu uso e editar os diarios de classe, emissao e arquivamento de oficios emitidos
e recebidos;

b) Providenciar a docuentacdo para SEMED, sobre o credenciamento e licenciamento de
funcionamento da EU, anualmente;

c) Dar entrada nos alvarés de localizagéo e funcionamento e alvara sanitario, anualmente;
d) Manter sempre atualizado a relagao de servidores, alunos e patriminio da EU;

e) Lavraas atas de reunides, e conselho de classe, manter seu zelo e arquivamento;

f) E desempenhar outras fungdes inerentes ao seu cargo solicitadas pelo seu gestor.

Paragrafo Unico. Para incinerar documentos, somente aopos omprazo de validade legal dos
mesmos, sera lavrada Ata, da qual conste a natureza, o ano letivo e outros dados significativos
que permitam a segura identificagdo dos mesmos.

Art.12°. Os documentos, existentes na secretaria, que em hipdse alguma podera ser incinerados séo:

l. Diarios de Classes e todos os registros individuais e ou coletivos dos alunos que contenham a
sintese da escolarizag¢do, aprovagao ou conclusdo de série ou curso.

Il. Documentos, livros, registros relativos a oficializagdo e histérico da escola e dos professores;

[ll- Livros de Ponto de servidores;

Regimento Escolar
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[V- Docié completo do aluno ativo e passivo.

Art.13°. Os servigos Especializados e de apoio s&o 0s seguintes:
. Servigo Técnico Pedagogico
Il. Servigos Técnico-Administrativo e de Apoio

Atr.14° - Atribuicdes do Assistente Administrativo:
I-  Profissional com ensino nivel médio, concursado ou contratado;
ll- - Cumpri ao Assistente Administrativo o seguinte:
a) Conhecer a legislagao educacional;
) Organizar e manter atualizada a escrituragao escolar;
) Cumprir os prazos preestabelecidos pela EU;
) Guardar sigilo sobre o conteudo dos documentos a seu encargo;
) Responsabilizar-se pela conservagao dos equipamentos do setor, comunicando sobre a
necessidade de revisdo, matengdo ou conserto;
Solicitar, em tempo habil, a aquisi¢do do material necesséario ao bom funcionamento dos
servigos da UE;
g) Cumpri outras determinagdes, quando lhe forem atribuidas pela dire¢ao da EU.

D O O T

—
=

SEGAOI
DOS SERVIGOS TECNICOS-PEDAGOGICOS

Art. 14°. Os Servigos Técnico-Pedagégicos tém por finalidade oferecer ao Corpo Docente e Discente
assisténcia e recursos pedagogicos, técnicos e materiais, voltados para a dinamizagdo e otimizagao do
processo ensino- aprendizagem e s&o 0s seguintes:

. Servigo de Coordenacao Pedagdgica;

II. Servigo de Biblioteca;

lll. Servigo de Assisténcia em Nutri¢&o;

IV. Servigo de Atendimento Educacional Especializado.

Art. 15°. O Servigo de Coordenagdo Pedagdgica, coordena a agéo que visa integrar o aluno ao meio
ambiente e ao processo ensino-aprendizagem, oferecendo-lhe apoio para o alcance de seu auto
realizagdo acompanhando o desenvolvimento do trabalho Pedagdgico, coordenando e controlando o

processo de planejamento e dinamizag&do do curriculo conforme a linha filoséfica de escola. Ficara a cargo
do Coordenador Pedagdgico de cada Escola e da SEMED.

Art.16°. S&o atribuigdes do Coordenador Pedagdgico:

l. Participar da elaboragéo do PPP da escola

II. Elaborar as normas internas de funcionamento do Servigo;

lll. Desenvolver suas atividades em consonancia com as orientagdes manadas da Secretaria
Municipal de Educacgao;
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IV. Colaborar na obtengéo de clima favoravel ao entrosamento dos alunos, professores e demais
pessoas da Escola, com vistas ao justamente e integracdo de todos;

V. Participar do processo de integragao escola-familia- comunidade;

VI. Orientar os professores na tarefa de sondagem de interesses e aptidées dos alunos;

VII. Propiciar condi¢Ges favoraveis necessérias ao bom desempenho docente;

VIIl. Coordenar as atividades de sondagem de aptiddes dos alunos e prestar informagdes com
vista a iniciagéo para o trabalho;

IX. Cooperar com as instituices da Escola, no que se fizer necessario;

X. Manter atualizada a documentagao do servico;

XI. Integrar a coordenagéo geral do Conselho de Classe;

XIl. Assessorar a Diregdo nos casos de alunos inadimplentes e infrequentes;

XIIl. Assessorar o Diretor no que Ihe for pertinente;

XIV. Visitar salas de aula com vistas a acompanhar o trabalho docente;

XV. Promover, no ambito da Escola, reunibes, sessdes de estudo, encontros, palestras,
seminarios e outros;

XVI. Organizar, divulgar e manter atualizado quadro geral de controle sobre atividades referentes
ao calendario escolar, horério de trabalho dos professores, reunides pedagogicas, periodo de recuperagao
e outros;

Art. 17°. Servigo de Biblioteca- A biblioteca constitui-se em centro de estudo, consulta e leitura para toda a
comunidade escolar e tem como responsavel um elemento indicado pelo Diretor. A organizagéo e o
funcionamento da Biblioteca, observadas as normas especificas para este servico, regem-se pela
programacao estabelecida a partir da Proposta Politica Pedagdgica da Escola.

Art. 18°. O responsavel pela biblioteca devera:
. Participar da elaboragéo da Proposta Politico Pedagdgica da Escola;
Il. Coordenar, executar e controlar as atividades da Biblioteca;
lll. Proceder a avaliagéo interna do servico e participar da avaliagao global da escola
IV. Zelar pela manutengéo e conservagdo do material da biblioteca;
V. Prestar assisténcia ao leitor, ensinando-Ihe o0 uso dos livros;
VI. Estimular e desenvolver projetos de leitura;
VII. Coordenar a sala de leitura;
VIII. Catalogar e registrar o acervo bibliografico e conservar as obras;
IX. Fazer solicitagdo de novas obras a Direg&o;
X. Manter atualizado o registro dos livros;

Art. 19°. O Servico de Assisténcia em Nutricao visa melhorar a condi¢do nutricional do aluno e a formagéo
de bons habitos alimentares. A organizagédo e o funcionamento do Servico de Assisténcia em Nutricdo
obedecem a programacéo estabelecida, a partir do Plano Integrado da Escola, observadas as diretrizes
especificas.
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Paragrafo Unico. O Servico de Assisténcia em Nutrigdo esta a cargo da nutricionista, com
qualificacdo para este fim e rege-se por normas proprias emanadas do 6rgédo competente da Secretaria
Municipal da Educagéo, em consonancia com a Secretaria Municipal da Saude.

Art. 20°. Sao atribuices do responsavel pelo servigo de assisténcia em nutrigao:
. Elaborar o Plano de Agéo do Servigo, a partir da Proposta Politica Pedagdgica da Escola;
II. Coordenar, supervisionar e controlar a execugéo das atividades referentes a nutricio escolar;
IIl. Elaborar o cardapio, conforme recebimento da merenda escolar;
IV. Preencher dados estatisticos da merenda;
V. Encaminhar os formulérios proprios da merenda aos érgéos competentes;
VI. Estimular ao aluno, amerenda escolar como forma de complementagéo alimentar;
VI. Proceder a avaliagao interna do Servico.

Art. 21°. O Servico de Assisténcia em Saude tem a responsabilidade de atendimentos e/ou
encaminhamento dos alunos com problemas de saude e esta sob a responsabilidade administrativa do
Diretor da Escola. Rege-se por normas préprias emanadas do Orgdo competente da Secretaria Municipal
de Educacéo, juntamente com a Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo tnico. A Escola pode tomar iniciativa relacionada a saude do escolar, submetendo-o
sempre, & aprovagao do Orgdo competente da Secretaria de Educagéo, com requisito a sua execugao.

Art. 22°, O servigo de Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem como fun¢do complementar a
formagado do aluno por meio da disponibilizagdo de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que
eliminem as barreiras para a sua plena participagdo na sociedade e desenvolvimento de sua
aprendizagem.

Art. 23°. O objetivo deste atendimento é identificar habilidades e necessidades dos estudantes, organizar
recursos e acessibilidade e realizar atividades pedagdgicas especificas que promovam seu acesso ao
curriculo.

Art. 24°, O AEE é realizado, prioritariamente, na sala de recursos multifuncionais da propria escola ou em
outra escola de ensino regular, no turno inverso da escolarizagdo, ndo sendo substitutivo as classes
comuns.

Art. 25°. Sao atribui¢bes do professor do Atendimento Educacional Especializado:

l. Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando a necessidade especificas dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial;

Il. Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

IIl. Organizar o tipo e 0 numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;

IV. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

Regimento Escolar
Av. 31 de Margo, 803, centro,Cnpj:00.766.717/0001-49.
12



&

D

LN

L)

Sgitalg

Secretaria Municipal de Educacao
Sitio Novo do Tocantins - TO

 ESTADO DO TOCANTINS
SITIO NOVO DO TOCANTINS - TO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

V. Estabelecer parcerias com as areas Inter setoriais na elaboragdo de estratégias e na
disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;

VI. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagoégicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno;

VII. Ensinar e usar tecnologia assistida de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participagao;

VIII. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que
promovem a participacao dos alunos nas atividades escolares.

SEGAO Il
DOS SERVIGOS DE APOIO ESCOLAR

Art. 26°. Os Servicos de Apoio Escolar, sdo os seguintes:
I. Coordenador de Apoio Escolar;
II. Auxiliar de Servigos Gerais;
MIl. Vigia Noturno;
IV. Manipulador de Alimentag&o Escolar.

Art. 27°. A coordenagéo de apoio escolar € o departamento responsavel pelo planejamento, execucao e
prestagdo de contas dos encargos financeiros da UE; pelos trabalhos desenvolvidos pelos auxiliares de
apoio escolar, servigos gerais, vigias € manipuladores de alimentos; por desenvolver e apoiar projetos que
reduzam os gastos desnecessarios, incentivem e conscientizem quanto a conservagéo e preservagao do
patriménio da UE.

Art. 28°. Cumpre ao coordenador de apoio escolar:
I. Conhecer as diferentes formas de financiamento da educacao;
Il. Assessorar a Associagdo de Apoio a Escola na administracdo de recursos materiais e
financeiros;
IIl. Participar do planejamento administrativo da UE, referente a aquisi¢&o de bens e servigos;
IV. Controlar:
a. aentrada e distribuicdo de materiais no almoxarifado;
b. o patriménio da UE;
c. 0s recursos financeiros vinculados a UE.
V. Apoiar as agdes promovidas na UE, que visem a redugdo do consumo de energia, agua,
telefone, a correta destinagéo do lixo e a conservagao do patriménio;
VI. Coordenar e acompanhar as atividades referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar - PNAE:
VII. Conservar, atualizado, o cadastro de fornecedores de bens e servigos;
VIII. Elaborar contratos de prestacdo de servigos;
IX. Instruir-se sobre normas de prestacdo de contas dos recursos administrados pela Associagéo
de Apoio a Escola;
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X. Fornecer as informagdes e os materiais necessarios as equipes fiscalizadoras da administragéo
publica;

XI. Zelar pela economicidade e probidade administrativa da gestéo financeira;

XII. Garantir o cumprimento das normas legais que disciplinam a gestdo dos recursos publicos;

XIlll. Subsidiar o tesoureiro e o Conselho Fiscal da Associagdo de Apoio a Escola quanto ao
controle financeiro dos recursos recebidos, por meio do livro de contas correntes e outros mecanismos;

XIV. Manter o controle financeiro da Associagao de Apoio a Escola;

XV. Supervisionar os trabalhos do auxiliar de apoio escolar, das manipuladoras de alimentos, vigia
e auxiliares de servigos gerais;

XVI. Participar da elaboragao, execugéo e avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico da UE;

XVII. Buscar formas alternativas de captagao de recursos.

Art. 29°. Compete ao auxiliar de servigos gerais:

I. Executar a limpeza nas dependéncias que Ihe forem confiadas;

Il. Cuidar, com responsabilidade, do patriménio publico e conservacdo do mobiliario e dos
equipamentos;

lll. Frequentar cursos e treinamentos especificos;

IV. Colaborar no servigo de manutengao de horta escolar, jardins e arborizagao do patio da UE;

V. Utilizar os equipamentos de protecao individual indicados;

VL. Zelar pelo acondicionamento e destinacao correta do lixo;

VII. Controlar a entrada e saida de pessoas na UE.

VIII. Participar da elaboracao e avaliagdo do Plano Integrado da Escola;

IX. Zelar pela boa aparéncia da Escola;

X. Solicitar, com a devida antecedéncia, o material necessario a manutengéo da limpeza;

XI. Executar a limpeza de todas as dependéncias, moveis, utensilios e equipamentos;

XIl. Responsabilizar-se pela conservagao e uso adequado do material de limpeza;

XIIl. Propor as normas de funcionamento do servigo.

Paragrafo Unico. Pela inobservancia de seus deveres estatutarios ou normas constantes deste
Regimento, ficam os funcionarios e/ou servidores sujeitos a penalidades previstas em Lei. Cabe ao Diretor
tomar as providéncias cabiveis para a aplicacdo das sancgbes disciplinares referidas no presente
Regimento.

Art. 30°. Compete ao vigia noturno:
I. Fazer a vigilancia do préedio e das instalagdes da UE;
II. Controlar a entrada e saida de pessoas na UE;
lll. Relatar as ocorréncias verificadas em relagao a segurancga e ao patriménio escolar;
IV. Cuidar, com responsabilidade, do patriménio publico;
V. Cumprir outras determinagdes de interesse da UE.

. 31°. ipu i :
Art. 31°. Compete ao manipulador de alimentos
l. Zelar pelo correto armazenamento e conservacao dos alimentos;
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Il. Pesar ou medir os alimentos para a sua preparacao e providenciar as anotagdes necessarias
para o cumprimento das exigéncias legais;

Ill. preparar a alimentag&o escolar, conforme planejamento, e organizar a cozinha da UE;

IV. Manter a higiene no processo de manipulagao de alimentos;

V. Submeter-se a exames de saude, semestralmente, conforme encaminhamento da UE;

VL. Participar de cursos e treinamentos especificos;

VII. Manter limpo e organizado o depdsito, a cozinha e o refeitdrio;

VIII. Manter o asseio pessoal e utilizar os equipamentos de protecao individual indicados;

IX. Colaborar com o servigo de manutencédo da horta escolar;

X. N&o permitir o acesso de terceiros a cozinha, sem 0s acessorios necessarios;

XI. Cumprir as orienta¢des do Manual de Boas Praticas da UE;

XII. Participar e colaborar na realizagao dos eventos promovidos pela UE;

XIIl. Cumprir as demais determinagdes quando do interesse da UE.

CAPITULO IV
DA BNCC

Art. 32°. A Base Nacional Comum Curricular definira direitos e objetivos de aprendizagem do ensino
fundamental, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educagdo, nas seguintes éareas do
conhecimento:

. Linguagens;

Il. Matematica;

lll. Ciéncias da natureza;

IV. Ciéncias humanas

V. Ensino Religioso
Paragrafo Unico. A parte diversificada dos curriculos de que trata o caput do art. 26, definida em cada
sistema de ensino, devera estar harmonizada & Base Nacional Comum Curricular e ser articulada a partir
do contexto histérico, econdmico, social, ambiental e cultural.

TiTULO NI
DA ESTRUTURA DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO |
DOS NIVEIS E ETAPAS DE ENSINO

Art. 33°. As Escolas Municipais do municipio de Sitio Novo do Tocantins, ministram em regime as
seguintes modalidades de Ensino que s&o:

I. A Educacgao Infantil;

II. O Ensino Fundamental.

lll. Educacgéo de Jovens e Adultos

IV. Educagéo especial;

V. Quanto ao regime de oferta, sera:

a. de tempo parcial;
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b. de tempo integral.

CAPITULOII
DA EDUCAGAO INFANTIL

SEGAO|
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 34°. A educacao Infantil, primeira etapa da educagéo basica, tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianga até 5 anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectual e social,
complementando a agéo da familia e da comunidade.

Art. 35. Constituem Objetivos da Educagéo Infantil:

I. Estimular a crianga desenvolver suas potencialidades, proporcionando condigdes favoraveis de
um desenvolvimento harmonioso na area afetiva e sensorio-motora, descobrindo a si mesmo e ao mundo
em que vive, tendo em vista sua integragao social e progressiva.

Il. Estimular uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais independente, com
confianga em suas capacidades e percepg¢ao de suas limitagdes.

lll. Descobrir e conhecer progressivamente o seu proprio corpo, suas potencialidades e seus
limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria saude e bem-estar.

IV. Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e
ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagao e interagéo social.

V. Proporcionar e ampliar as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses
e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e
colaboracao.

VI. Estabelecer e ampliar cada vez mais suas relagdes sociais, desenvolvendo atitudes de ajuda e
colaboragao;

VII. Brincar, expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.

VIIl. Utilizar diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as
diferentes intengdes e situagdes de comunicagado, de forma a compreender e ser compreendido, expressar
suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo na construgdo de
significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade.

SEGAOII
DO CURRICULO E DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 36°. O Curriculo sera organizado de acordo com a Lei Federal n® 9394/96, a Resolugdo CNE/CEB n°
1/19, o Parecer CNB/CEB n° 22/98 e a Nova Base Nacional Comum Curricular do ano de 2018, adotado
como Referencial Curricular Nacional para a educagao Infantil e nas normas do Sistema Municipal de
Ensino.

Art. 37°. A Proposta Pedagogica é fundamentada numa concepgao de crianga como cidada, como pessoa
em processo de desenvolvimento, como sujeito ativo da construgdo do seu conhecimento, como sujeito
social e histérico marcado pelo meio em que se desenvolve e que também a marca.
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Art. 38°. A organizacdo, articulagdo, desenvolvimento e avaliagdo da proposta pedagogica tém os
seguintes fundamentos norteadores:

l. Principios ~ éticos da autonomia, de responsabilidade, de solidariedade e respeito ao
bem comum.

Il. Principios politicos dos Direitos e Deveres da Cidadania, do Exercicio da criticidade e do
Respeito a Ordem Democratica.

lll. Principios estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade e da Diversidade de
manifestagdes artisticas e culturais.

Paragrafo unico. Compete a Escola, com a participagdo da comunidade escolar, elaborar,
executar e avaliar sua proposta Pedagdgica, a qual devera conter.

Art. 39°. A Educacao Infantil estd organizada por Campos de Experiéncias. Estes campos se constituem
num arranjo curricular que acolhe as experiéncias e as situagdes concretas da vida cotidiana das criangas
e seus saberes, entrelagados nas areas do conhecimento:

I. O primeiro Campo de Experiéncia trabalha “O Eu, o Outro e 0 N6s”, no qual deve ser alocada as
nogdes de identidade;

Il. J& o segundo CE trata da “Oralidade e Escrita’, com estimulo ao desenvolvimento das
linguagens Oral e escrita, enfatizando o dialogo entre as criangas;

lll. O terceiro CE aborda as “Cores, 0s Sons e as Imagens’, incluindo linguagens variadas como a
musical, a visual, a cenografica entre outras. Ha ainda, o CE dos “Corpo, Gestos e Movimentos”, que se
refere as habilidades do corpo, e o quinto CE que toca nas nogdes de “Quantidade, medida, tempo e
espacgo”.

Paragrafo Unico. No esquema abaixo visualizamos este entrelagamento dos Campos de
Experiéncias e das Areas do Conhecimento (Matriz Curricular).

CAMPOS DE EXPERIENCIAS
Eu, o Outro e Nés Area das linguagens e das Ciéncias Humanas, Lingua Inglesa
Tragos, Imagens, Sons e Cores Area das Linguagens, das Ciéncias Humanas , da matematica, e

lingua Inglesa

Corpo, Gestos e Movimento Area das Linguagens e das Ciéncias da natureza, Lingua Inglesa
Oralidade e Escrita Todas as areas do Conhecimento, Lingua Inglesa
Espacos, Tempos,Quantidades, Todas as areas do Conhecimento, Lingua Inglesa.
Relacdes e Transformagdes

Art. 40°. Compete ao Art.37 - Campo de Experiéncia:

l. Eu, 0 Outro e o Nos:

a. E através das interagdes com as pessoas e com o meio que a criangas constréi seu modo de
ser, agir e pensar. Também através dessas relagdes, vai percebendo a necessidade do
cuidado de si e do outro. Sua independéncia para executar pequenas agdes ira auxiliar na
construcao da autonomia.

II. Corpo, Gestos e Movimento:

a.
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b.

A crianga explora 0s espagos e objetos a sua volta através do corpo, experimentando diversas
formas de interagdo com o mundo, construindo conhecimentos através das relagbes e do
brincar. Dessa forma, a escola tem o papel de oportunizar momentos ludicos significativos, de
interagbes com o outro, com seus pares, para que possam vivenciar diferentes e amplos
movimentos através de gestos, sons, olhares, mimicas e assim descobrir variadas maneiras
de ocupagéo do corpo no espago.

lll. Tragos, Sons, Cores e Imagens:

a.

A Educagéo Infantil busca promover a produgéo, a manifestagao e a artistica, desenvolvendo
a sensibilidade, a criatividade e a expresséo individual da crianga. Para isso, é necessario
oferecer diversificadas atividades que envolvam as linguagens das artes do cotidiano escolar
proporcionando uma leitura de mundo e de si propria interpretando suas experiéncias e
vivencias artisticas.

IV. Oralidade e Escrita:

a.

Na Educacao Infantil a crianga amplia sua oralidade através de sua fala escrita, enriquecendo
seu vocabulario, a expressao e a compreensao;

A literatura infantil esta muito presente, inserindo a crianga na escrita e motivando-a para o
desenvolvimento da imaginagdo, do gosto da leitura através de histdrias, contos, fabulas,
poemas e cordéis, entre outros;

O professor é o mediador deste processo, propiciando a exploragédo dos livros de diferentes
géneros literarios, a diferenciacdo entre as ilustragbes e a escrita, e assim as criangas vao
construindo hipoteses sobre a escrita como representagéo da oralidade.

V. Espagos, Tempos, Quantidades, Relag¢des e Transformacdes:

a.

A educacdo Infantii deve promover experiéncias nas quais as criangas possam fazer
observagdes, manipular objetos, investigar e explorar seu entorno, levantar hipoteses e
consultar fontes de informagdo para buscar respostas as suas curiosidades e indagagdes.
Assim estaremos criando oportunidades para que as criangas ampliem seus conhecimentos
do mundo fisico e sociocultural e possam utiliza-los em seu cotidiano.

SEGAOIII
DA ADAPTAGAO

Art. 41°. Durante as primeiras semanas letivas as atividades programadas contemplam prioritariamente a
adaptacdo da crianga ao ambiente escolar e social.

SEGAO IV
DA AVALIAGAO DA CRIANGA

Art. 42°. A avaliagdo na Educagéo Infantil tem caracteristica diagnostica, de um processo continuo que
objetiva analisar a forma como a crianga se desenvolve e elabora o seu conhecimento. Far-se-a mediante
acompanhamento e registro de seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogao, mesmo para 0 acesso
no Ensino Fundamental. Tem por objetivo:

I. Acompanhar o processo de desenvolvimento integral do aluno, registrando as formas como a

crianga se desenvolve e constrdi seus conhecimentos.
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Il. Acompanhar e registrar o cotidiano escolar;
Il Levantar dados que permitam aos professores um maior conhecimento da crianga.

"u&

Art. 43°. A avaliagdo realiza-se através da observacdo e do dialogo, tendo por objeto as deferentes
manifestagdes da crianga e representa 0 acompanhamento do cotidiano escolar no semestre letivo. Dentre
outros, sdo utilizados os seguintes instrumentos e técnicas de avaliagéo:

I. Observacao espontanea;

II. Observagéo dirigida;

lll. Conversa informal;

IV. Atividade pratica;

V. Atividade individual;

VI. Atividade em grupo.

VII. A comunicagao aos pais ou responsaveis, dos resultados do acompanhamento e registro de
desenvolvimento da crianga, é realizada trimestralmente através de instrumento proprio.

SEGAOV
DAS MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS E DE PROTEGAO A CRIANGA

Art. 44°. A ndo adaptagédo da crianga ao ambiente escolar, ao convivio com 0s colegas, professores e
demais envolvidos na Educagéo Infantil € vista como dificuldade a ser superada através de praticas
pedagdgicas de carater educativo como:

l. Entrevista com a crianga e demais envolvidos, para levantamento da situagdo e analise do
ocorrido.

Il. Comunicado a familia ou sua convocagdo para comparecer na escola a fim de receber
orientacdo da Dire¢édo da Escola.

lll. Orientar a familia para uma avaliagdo com especialistas e posteriores atendimentos
psicopedagogicos, quando for o caso.

IV. Acompanhar e auxiliar a crianga em seu processo de socializagao.

CAPITULO Il
DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL

SEGAOI
DO REGIME ESCOLAR

Art. 45°. O Ensino Fundamental tem a duragdo de nove anos com ampliagdo de forma progressiva
conforme quadro abaixo:

ANOS INICIAIS ANOS FINAIS
6 7 8 9 10 11 12 13 14
anos anos anos anos anos anos anos anos anos
1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano
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Art. 46°. Os alunos com 6 anos de idade completos até o Ultimo dia do més de margo deverdo ingressar
no 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos. Se houver vaga, apés as turmas formadas.

Art. 47. Cada ano tera duragao de, no minimo 200 dias letivos e 800 horas/aulas, da Pré-escola ao 9° ano,
excluindo o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais o Sistema Municipal de Ensino, ndo sera obrigado a
cumprir os 200 dias de efetivo trabalho escolar, porem devem ser cumpridas as 800 horas/aulas.

SEGAOII
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 48. O Ensino Fundamental de nove anos é oferecido em regime anual, e visa a formag&o bésica do
aluno desenvolvendo sua capacidade para analise critica de maneira que este possa aplicar na vida
pratica e social o conhecimento adquirido e continuar seus estudos.

Art. 49. Constituem os Objetivos do Ensino Fundamental:

l. Visar a formagéo basica do cidaddo, através da aquisicdo de conhecimentos, habilidades,
competéncias, formagdo de atitudes e valores pelo fornecimento dos vinculos da familia e lagos de
solidariedade humana;

Il. Conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sociocultural, respeitando a vida e 0 meio
ambiente como elementos precipuos e primordiais para uma relagdo consciente e harmoniosa entre 0s
seres, posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada em diferengas culturais, de Classe social,
de crencas, de sexo, de etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais;

lll. Desenvolver o autoconhecimento, a criatividade, a auto estima, a autoimagem, a sensibilidade
e a efetividade, para agir com persisténcia na busca do conhecimento;

IV. Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagdes sociais,
respeitando a opinido e o conhecimento produzido pelo outro, utilizando o diadlogo argumentativo como
forma de mediar conflitos e de tomar decisdes coletivas fundamentadas;

V. Reconstruir os conhecimentos adquiridos, de forma a interagir dialogicamente com o seu meio,
gerando e/ou resolvendo situagdes-problema relevantes;

V1. Desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do calculo;

VII. Compreender o ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia das artes e dos
valores em que se fundamentam a sociedade;

VIII. Desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de conhecimentos e
habilidades e a formagéo de atitudes e valores éticos e culturais.

SEGAOIII
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 50°. A Inspecdo da LDB, diz que: a educagéo de jovens e adultos sera destinada aqueles que néo
tiveram acesso ou continuidade de estudos nos ensinos fundamental e médio na idade prépria e
constituira instrumento para a educagao e a aprendizagem ao longo da vida, Lei no 9.394/1996 31.
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§ 1°. Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos, que nado
puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as
caracteristicas do alunado, seus interesses, condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2°. O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do trabalhador na escola,
mediante agdes integradas e complementares entre si.

§ 3° A educagéo de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente, com a educagéo
profissional, na forma do regulamento.

Art. 51. Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que compreenderdo a base
nacional comum curricular habilitando ao prosseguimento de estudos em carater regular.
§ 1°. Os exames a que se refere este artigo realizar-se-&o:

I. No nivel de conclusdo do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos;

II. No nivel de conclusdo do ensino médio, para os maiores de dezoito anos;

Il A secretaria municipal de educagao deve:

a. Apoiar as escolas da zona rural com classes multisseriadas, fornecendo diversos recursos

pedagogicos e de gestao;

b. Fortalecer o desenvolvimento de propostas pedagdgicas e metodologias adequadas a classes
multisseriadas;

c. Realizar formagdo continuada para os educadores envolvidos no programa em propostas
pedagogicas e principios politicos pedagdgicos voltados as especificidades das turmas
multisseriadas;

d. Fornecer e publicar materiais pedagdgicos que sejam apropriados para o desenvolvimento da
proposta pedagdgica.

§ 2°. Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios informais serdo

aferidos e reconhecidos mediante exames.

SEGAO IV
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 52°. No Curriculo do Ensino Fundamental cabe a Escola propiciar ao aluno condigdes favoraveis a
sua Proposta Politico-Pedagdgica, uma metodologia que atenda aos anseios € necessidades da
comunidade escolar, através de aulas estimuladoras, respeitando, em habilidades, nem aprendem da
mesma maneira, 0 que exige uma atengdo especial, por parte da equipe escolar, para que todos possam
engajar-se e integrar-se no processo de aprender.

Art. 53°. Para atingir a organiza¢do de atividades de ensino e aprendizagem, sera importante a relagéo
cooperativa entre professor, aluno, pais e comunidade, os questionamentos e as controvérsias
conceituais, influenciam o processo de construgéo de significado e o sentido que os alunos atribuem aos
conteudos escolares.

Art. 54°. A construgdo do conhecimento sobre os conteldos escolares sofre influéncia das agdes
propostas pela escola e também dos meios de comunicagao, pais amigos, das atividades de lazer, de
tempo livre. Desta forma, a escola precisa estar atenta as diversas influéncias para que possa propor
atividades que favorecam a aprendizagem significativa. Assim as atividades podem ser propostas através
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de aulas expositivas, dialogadas, pesquisas, entrevistas, passeios, excursdes, palestras, encontros,
biblioteca, audiovisuais, consulta em livros, leituras, analise critica e criteriosa, participacdes em eventos
culturais, religiosos e esportivos, etc.

Art. 55°. O processo ensino—aprendizagem, no primeiro ano deve ser desenvolvida de forma ludica, com
atividades mudiltiplas, respeitando a idade, a unicidade e a légica da crianga em seus aspectos fisico,
psicoldgico e intelectual.

CAPITULO IV
DA VERIFICAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 56°. A avaliagdo como processo dindmico e sistematico de acompanhar, assistir e controlar o
crescimento do aluno, tem como objetivo auxiliar o educando na descoberta de seus proprios valores e
oportunizar ao professor condi¢des para verificar como as mudangas previstas nos objetivos estdo se
operando.

Art. 57°. Na avaliagéo do aluno, a Escola prepondera:

I. A Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos. Ocorrerd no decorrer dos trés trimestres do ano letivo. Em cada
trimestre havera, no minimo cinco instrumentos de avaliagdo qualitativa e quantitativa, que podem ser:
avaliagéo escrita, oral, trabalhos, pesquisas, seminarios, entrevistas, relatorios e outros. E um instrumento
de avaliagéo qualitativa que se propde a mensurar a vivéncia de habitos, atitudes e valores na interagdo
sociocultural nas atividades escolares, conforme os objetivos previstos na Proposta Politico Pedagogica
da Escola.

II. O Aproveitamento de estudos concluidos com éxito.

lll. A Obrigatoriedade de estudos de recuperagéo, de preferéncia paralelos ao periodo letivo, para
os casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados nesse Regimento.

SEGAO|
DA EXPRESSAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO

Art. 58°. A avaliagdo sera continua e cumulativa sendo seus resultados expressados bimestralmente,
através de parecer descritivo e notas. O registro de desempenho do aluno é constituido pela sua produgédo
nas Areas do Conhecimento:

I. No 1° ano, a avaliagdo sera expressa através de parecer descritivo em todos os bimestres
globalizando todas as Areas do Conhecimento.

Il. No 2° 3°, 4° e 5° ano, serdo avaliados com escala de notas de zero (0) a dez (10), considerando
os décimos e parecer descritivo, sendo que a avaliagdo passa a ser por Area do Conhecimento, mas com
professor unico.

lll. Do 6° a0 9° ano a avaliagdo sera expressa através de notas de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando os décimos e parecer descritivo passando a ser avaliado por Area de Conhecimento. (Faz-
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se a média aritmética simples das notas de cada disciplina que integram as Areas do Conhecimento para
chegar a média final da Area).

Art. 59°. Para o aluno ser aprovado sem exame tera que ter média sete (7,0) ou superior, em cada Area
do Conhecimento somando-se os trés trimestres ndo podendo ter aproveitamento inferior a média 7,0
(sete) no terceiro trimestre. A média e a frequéncia do aluno deverao estar de acordo com o Art.78, que
trata da aprovagao do aluno.

Art. 60°. A classificagdo em qualquer ano exceto o primeiro ano do Ensino Fundamental pode ser feita:

l. Por promogao, para alunos que cursaram, com aproveitamento médio ou superior, ao ano
anterior na propria escola;

II. Por transferéncia para candidatos procedentes de outras escolas;

lll. Independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo feita pela escola, que define
0 grau de desenvolvimento do candidato e permita sua inscrigdo no ano adequado conforme
regulamentagao do respectivo sistema de ensino.

SEGAO Il
DA RECLASSIFICAGAO

Art. 61°. A escola oferece reclassificagdo aos educandos inclusive oriundos de estabelecimentos de
ensino situados no pais e no exterior, a partir da analise de uma situagdo com base nas normas
curriculares gerais e mediante a realizacdo de uma avaliagao diagndstica, visando integra-los no espago e
tempo adequado aos seus estagios de desenvolvimento e as suas potencialidades de crescimento que
indique a série adequada a ser cursada pelo educando.

Paragrafo tnico: O processo de reclassificacdo sera coordenado pelo diretor da escola com a
orientagdo da SEMED, ficando o mesmo registrado nos documentos oficiais da escola e nos registros
escolares do aluno.

SEGAOIII
DO AVANGO

Art. 62°. Avanco ¢ a estratégia oportunizada pela Escola a todos os alunos com ritmos de aprendizagem
diferenciados, inclusive aos que apresentarem defasagem idade/série, que possibilita ao aluno avangar
em anos para a fase de estudo superior aquela em que se encontra matriculado, demonstrado através do
dominio da construcdo de conhecimentos e de maturidade adequados ao ano escolar seguinte. Os
critérios utilizados para avango constam na Proposta Pedagogica.

Paragrafo tnico: O processo em relagdo ao avango do aluno nas séries serd coordenado pelo
Diretor, coordenador pedagogico da escola e com orientagdo da SEMED, ficando 0 mesmo registrado nos
documentos oficiais da escola e nos registros escolares do aluno.

SEGAO IV
DA ACELERAGAO DE ESTUDOS
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Art. 63°. A escola propicia aceleragdo de estudos para alunos com grave distor¢do ano/ idade e com
problema na aprendizagem, oferecendo atividades que permitam sanar tais dificuldades.

SECAOV
DA PROGRESSAO

Art. 64°. A Progress@o do 1° para 0 2° ano e, para os alunos que ingressarem no Ensino Fundamental, a
partir de 2018, acontecera sem a retencdo do aluno. Nos demais anos, para a promogdo, serao
observadas as normas de avaliagcdo do respectivo sistema de ensino, em conformidade com a legislagéo
vigente.

Paragrafo unico: Os processos de classificagao e reclassificagdo de alunos sero tratados em instrumento
normativo, apartado através de instrucdo normativa criada e editada pela Secretaria Municipal de
Educagéo.

SEGAO VI
DOS ESTUDOS DE RECUPERAGAO

Art. 65°. A recuperacao dos contetdos por parte dos alunos, com rendimento inferior a 60% dos objetivos
propostos pela Escola, nas Areas do Conhecimento, far-se-a paralelo ao periodo letivo, usando métodos e
técnicas que permitam ao aluno um melhor aproveitamento, como por exemplo a retomada dos
conteudos, revisdo através de exercicios, trabalhos, consultas, métodos de monitoria entre os educandos
auxiliando-se mutuam

ente. Esta metodologia realimentara o Processo de Ensino-aprendizagem implantando- o de acordo com a
problematica de cada aluno.

Art. 66°. A escola proporcionara estudos de Recuperagéo Paralela, extraclasse, ao longo do periodo letivo
a todos os alunos com rendimento inferior a 60% dos objetivos propostos, registrando atividades no diério
de classe. A Recuperacdo Paralela é realizada durante o desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem, em todos os trimestres, mediante acompanhamento e controle continuo do aproveitamento
do aluno, a quem sé&o oferecidas oportunidades em forma de atividades de refor¢o, a fim de suprir
deficiéncias e lacunas na aprendizagem.

Art. 67°. Cabera ao Servigo de Coordenacdo Pedagdgica da Escola e da SEMED, juntamente com o
diretor da escola, normatizar e instrumentalizar o docente quanto ao periodo e a forma da recuperagéo
paralela, na Proposta Pedagdgica da Escola.

Paragrafo Unico: Ao aluno que obtiver aproveitamento inferior a seis (6,0) nas avaliagdes trimestrais sera
obrigatério a realizagdo de recuperagéo paralela nas disciplinas da Area do Conhecimento que n3o atingiu
a média. A nota da recuperacgao paralela substituira a nota do trimestre.

SEGAO VII
DOS EXAMES FINAIS
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Art. 68°. Decorrido o periodo de 200 dias letivos, esgotados todos os recursos de aproveitamento de
conteudos nas respectivas disciplinas, ainda sera oferecido pela escola, para o aluno que néo atingir a
média 6,0 (seis) em todas as areas do Conhecimento, de conformidade com o artigo 24 item 1°, da Lei
9394/96, um sistema de reavaliagéo através de exames finais.

Art. 69°. O aluno prestara os exames finais tendo que atingir para sua aprovagéo no ano que se encontra
a nota minima de 5.0 (cinco) ou ter assimilado 50% dos contetidos do ano, em qualquer Area do
Conhecimento em que o aluno n&o atingiu a nota minima ja citada:

I. Aproveitamento inferior a 6.0 (seis) na média do trimestre; II-Aproveitamento inferior a 6.0 (seis)
no terceiro trimestre.

Paragrafo Unico: Submeter-se-a aos exames finais o aluno que obtiver ao final do ano letivo.

SEGAO VIl
DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 70°. A Escola adota a Progressdo Parcial para os seus alunos e para aqueles recebidos por
transferéncia, no 6°,7° e 8° anos do 1° e 2° segmento e Ensino Fundamental I1. E proporcionada ao aluno
que apresentar ao final do ano, as Notas de 0,0 (zero) a 5,9 (cinco virgula nove), em uma Area do
Conhecimento da Formag&o Geral na disciplina que ndo conseguiu a recuperagao apos os provoes. Neste
caso 0 aluno é promovido para o ano seguinte, devendo submeter-se a um Plano Pedagdgico Didatico de
Apoio. Esse atendimento, visa a superacédo das dificuldades apresentadas no ano anterior e tera o prazo
maximo do periodo letivo em curso.

Art. 71°. A progresséo parcial € sempre acompanhada do Plano Didatico Pedagogico de Apoio, o qual
sera desenvolvido ao longo do periodo letivo, por um professor de reforco designado pela SMEC em turno
inverso em que o aluno frequenta e se estende conforme a necessidade do aluno. Tendo seu término,
quando da superagao da dificuldade pedagdgica, no méaximo, no periodo letivo em curso.

Paragrafo Unico: Nos casos de acentuada necessidade de investigagdo e intervengéo
pedagogica no processo de construgdo do conhecimento do aluno, sera ofertado atendimento especifico
e, nas situagdes de caso de AEE, em sala de atendimento educacional especializado.

SECAO IX
DA FREQUENCIA

Art. 72°. O controle de frequéncia sera registrado em diario de classe proprio fornecido ao docente pela
Escola que comunicara a Dire¢do da Escola caso ocorra as faltas, onde sera apurado o motivo das
auséncias, e caso necessario encaminhada Ficha de Comunicagéo do Aluno Infrequente (FICAI) ao
Conselho Tutelar.

Art. 73°. O aluno infrequente a modalidade do Ensino Fundamental por motivo de saude (gravidez de alto
risco e doengas infecto contagiosas) recebera tratamento especial nos termos de Decreto Lei n® 1044 de
21/10/69. Para aprovagdo, além do aproveitamento minimo de 60% dos conteldos propostos nas
disciplinas, fica ainda o aluno condicionado a presenga obrigatéria de 75% dos dias letivos, salvo nos
casos citados anteriormente (doengas infectas contagiosas e gravidez de alto risco).
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Art. 74°. Na educagéo Infantil, a presenga do aluno é obrigatoria de no minimo 60%, consideram-se
motivos justos para ndo comparecimento as aulas, pelos alunos da Educagao Infantil, enfermidades da
crianga e outros que afetem de modo severo a rotina familiar. Os pais devem informar a escola 0 motivo
das auséncias, especialmente no caso de doengas infectocontagiosas.

SEGAO X
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 75°. O Conselho de Classe é um momento de grande importancia no processo de avalia¢do, visando
apreciar o aproveitamento global do aluno e de cada turma, bem como avaliar a pratica educativa do
professor e levantar alternativas para a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Art. 76°. O Conselho de Classe sera integrado por:
I. Diretor ou seu representante;
Il. Professores da Turma
lll. Coordenador Pedagdgica da Escola

Art. 77°. Os objetivos do conselho de classe séo de:
I. Analisar o crescimento do aluno evidenciando as dificuldades apresentadas e buscar uma linha
comum de agao para tentar resolvé-las;

Il. Proporcionar condi¢des aos professores para que possam conhecer mais profundamente os
alunos através de informagbes do Conselheiro e demais professores, buscando desta forma, uma
avaliagdo mais completa do aluno;

lIl.Oportunizar auto avaliagdo ao professor, com vistas ao reajustamento de seu trabalho;

IV. Sugerir alternativas de atuagéo do professor de acordo com a realidade da turma.

Art. 78°. O aluno € considerado aprovado:

l. Plenamente: o aluno que obtiver média anual igual ou superior a sete (7,0) e tiver 75% (setenta
e cinco por cento) da frequéncia maxima total das horas letivas e aproveitamento igual ou superior a sete
(7,0) no terceiro trimestre em todas as Areas do Conhecimento.

II. O aluno que, apos exames finais, obtiver nota final igual ou superior a sete (7,0) e tiver 75% de
frequéncia minima nas Areas de Conhecimento que prestou exames.

lll. A avaliagédo na Educacéo Infantil tem caracteristica diagndstica, de um processo continuo que
objetiva analisar a forma como a crianca se desenvolve e elabora e seu conhecimento. Far-se-a mediante
acompanhamento e registro de seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogao, mesmo para 0 acesso
no Ensino Fundamental.

Art. 79°. A Divulgacao dos Resultados ficara a encargo da Escola, através da Secretaria, e sera divulgado
bimestralmente, por escrito, bem como, as avaliagdes finais, para os pais, responsaveis ou aos proprios
alunos, conforme previsdo de datas que serdo anualmente determinadas na Proposta Politico Pedagogica
(PPP) da Escola.

CAPITULOV
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DO REGIME ESCOLAR

SEGAOI
DA ORGANIZAGAO DO TEMPO

Art. 80°. Os conteudos foram selecionados e organizados de acordo com as exigéncias minimas de cada
ano do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil. Além desses conteudos, serdo trabalhados através de
atividades globalizadas, temas que dizem respeito aos aspectos da vida cidada.

SEGAOII
DA MATRICULA

Art. 81°. A matricula vincula o aluno a Escola. O processamento da matricula deve obedecer as normas
expedidas pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 82°. A matricula na Escola compreende:

I. Admissao de alunos novos;

Il. Rematricula automatica de alunos ja pertencentes ao Corpo Discente da Escola;

lll. Admissao de alunos por transferéncia.

IV. As Matriculas da Educacao Infantil serdo realizadas nos CMEls

V. Seréa considerada a data de 31 de Margo como data de corte.
Art. 83°. A efetivagdo da matricula sé ocorre apds a apresentacdo completa de documentos legais
exigidos pela Escola. A Escola realiza estudos prospectivos em relagdo a clientela que, ano a ano, deve
fluir por suas séries, a fim de favorecer o processo de planejamento da matricula.

Art. 84°. O numero minimo de alunos por turma é estabelecido, pela Secretaria Municipal de Educagéo,
em acordo com o Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 85° No ato da matricula os candidatos, por intermédio de seu responsavel, devem apresentar 0s
seguintes documentos:

I. Xerox da certiddo de nascimento ou casamento;

II. Histérico escolar (original), para alunos transferidos;

lll. Carteira de identidade (para alunos maiores de idade);

IV. Carteira de Vacinagao;

V. Comprovante de endego;

VL. NIS;

VII. Nimero de telefone para contato.

SECAOII
DA TRANSFERENCIA

Art. 86°. O A passagem do aluno de uma para outra escola, no mesmo grau de ensino, pode ocorrer em
qualquer época do ano, com excecdo da época de recuperacdo paralela. O aluno transferido, amparado
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em Lei, tem sua matricula garantida dentro de sua area geogréfica, independentemente da existéncia de
vaga.

Art. 87°. A transferéncia é concedida por solicitagdo do pai ou responsavel pelo aluno ou pelo proprio, se
for maior de idade. Ao conceder transferéncia, a Escola obriga-se a fornecer ao aluno o menor prazo
possivel, a documentagdo comprobatéria de sua vida escolar que possibilite a sua matricula em outra
Escola.

Art. 88°. Nos casos de transferéncia recebida, cabe ao Diretor e a SEMED realizar estudo comparativo
entre as especificagdes contidas nas bases curriculares da Escola, no historico escolar e demais
documentos apresentados.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS

Art. 89°. Escola fornece aos alunos que concluem o Ensino Fundamental os Certificados correspondentes.
Junto é anexado o Histérico Escolar do aluno que serdo expedidos obedecidos as normas da legislagéo
vigente.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO

Art. 90°. A avaliagdo € um processo em que, pensando a pratica, analisamos a fundamentagéo teorica
que a motiva e nos colocamos sempre mais a servigco da Proposta. Serve para localizar as dificuldades e
as necessidades, e se comprometer com a superagdo. O principio que orienta a avaliagdo, é estar
superando as barreiras, por isso o trabalho dos professores esté voltado para o crescimento integral dos
alunos e do sucesso escolar, que € um objetivo constante almejado por todos aqueles envolvidos com a
educag@o. Assim a avaliagéo:

I. E um instrumento de crescimento pessoal e comunitario;

Il. Desenvolve a autonomia com relagdes de reciprocidade que levam a participacdo e ao
compromisso em conjunto;

lll. Pensa a pratica, levando-nos a um diagnéstico;

IV. E um julgamento de valor sobre dados relevantes para a tomada de posicdo, no qual se
percebe 0 estado em que esta e a distancia do que se quer, e € estimulo para atingir o que se quer;

IV. Esta a servico de transformacéo, visando a construgéo da Nova Sociedade.

Art. 91°. A avaliagéo considerada como processo global, participativo, continua, sistematico e progressiva,
envolve todos os integrantes da comunidade escolar. Permite retomar e redimensionar o processo
educativo face a novas propostas educacionais.

Art. 92°. A avaliagéo, sendo processo de acompanhamento, incide sobre dois focos especificos:
I. A Escola como um todo;
II. O Professor e 0 aluno no seu desempenho.
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SEGAOI
DA AVALIGAO DA ESCOLA

Art. 93°. A Escola realiza a avaliagao de suas atividades, de acordo com a Proposta Politico Pedagdgica,
no final do ano letivo. Os dados da avaliagdo possibilitam modificagdes no trabalho, influem nas decisdes
a serem tomadas pela Escola. Os resultados das avaliagdes s&o ponto de referéncia para o planejamento
do ano seguinte.

SEGAOII
DA AVALIAGAO DO PROFESSOR

Art. 94°. Na avaliag&o do professor em sua fung&o, a Escola considera:

I. A vivéncia da Filosofia da Escola;

IIl. O desempenho do profissional;

Ill. A postura ética e moral.

Paragrafo Unico: O professor é envolvido no processo de acompanhamento e de avaliagdo do
seu desempenho e toma conhecimento deste processo.

SEGAOIII
DA AVALIAGAO DA PROPOSTA POLITICO PEDAGOGICA DA ESCOLA

Art. 95°. O Projeto Politico Pedagogico da Escola a proposta de organizagédo formal do Curriculo Escolar,
é imprescindivel que seja realizada sua avaliagdo de forma periddica, para que se possa constatar as
implicagbes que vem ocorrendo, no processo de construgao da aprendizagem, suas relagdes com area
produtiva e a formag&o do educando como cidadao.
TiTULO IV
DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

SEGAOI
DOS PROFESSORES

Art. 96°. O Corpo Docente é constituido por educadores devidamente registrados no érgao publico
competente ou autorizados a exercer a fungdo na forma da lei vigente, tendo clareza da fundamentagao
tedrica e estar comprometido com a equipe, preponderando o trabalho coletivo sobre o individual.

Art. 97°. Além dos direitos e garantias previstas pela legislagao especifica, assegura-se aos professores:

I. Tratamento e acolhimento condigno;

Il. Autonomia dentro da sala de aula, desde que n&o fuja as finalidades da agdo educativa das
escolas municipais;

lll. Material didatico adequado para execugao da programagéo sob a sua responsabilidade;
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IV. Oportunidade de participagdo em encontros pedagogicos, tendo em vista o seu continuo
aperfeigcoamento;
V. Oportunidade de participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e do planejamento das
atividades didatico-pedagogicas e da escolha de livros e outros materiais de ensino;
VII. Elaborar, executar e avaliar o planejamento pedagdgico, em consonancia com a realidade da
classe e da UE, replanejando sempre que for necessario;
VIII. Ser assiduo e pontual as atividades escolares;
IX. Ministrar as aulas de acordo com o horario estabelecido;
X. Utilizar estratégias adequadas, métodos e técnicas, de acordo com a necessidade do aluno € o
conteudo a ser ministrado;
XI. Utilizar as estratégias definidas com o coordenador pedagdgico, em sala de aula, para melhoria
das praticas pedagogicas;
XIl. Observar, continuamente, o desempenho individual dos alunos, identificando necessidades e
caréncias que interfiram na aprendizagem, criando alternativas para sanar essas dificuldades;
XIlIl. Manter a disciplina em classe e colaborar com a ordem geral da UE;
XIV. Participar das atividades sociais, civicas e culturais promovidas pela UE;
XV. Corrigir e entregar aos alunos as avaliagoes e atividades desenvolvidas em sala;
XVI. Inserir no GEP, os dados e informag6es de sua responsabilidade:
a. Diariamente: os conteudos, atividades e frequéncia;
b. Bimestralmente: as notas;
¢. Ao final do periodo letivo: os resultados obtidos pelos alunos por meio do Conselho de
Classe e recuperacao.
XVIL. Entregar o diario de classe preenchido, impresso e assinado ao coordenador pedagdgico, ou
conforme a UE determine, em até cinco dias Uteis ap6s a finalizagdo do bimestre;
XVIII. Participar de reunides do conselho escolar e do conselho comunitario;
XIX. Promover ambiente agradavel e propicio a aprendizagem;
XX. Participar, sempre que convocado pela autoridade competente, de reunides e formagéo
continuada;
XXI. Solicitar aos professores das salas de recursos multifuncionais, apoio e orientagdo que
viabilizem o processo de ensino e de aprendizagem do aluno da educagéo especial;
XXII. Informar ao orientador educacional e, quando ndo houver, ao coordenador pedagogico, 0s
casos de infrequéncia injustificada do aluno, apds trés dias consecutivos;
XXIIl. Apropriar-se dos resultados das avaliagdes internas e externas e das metas estaduais e da
UE, bem como promover agdes de melhorias no desempenho do aluno;
XXIV. Participar da elaboragéo do plano de intervencao escolar, planejando agdes para melhoria
da aprendizagem e reforgando a interdisciplinaridade e contextualizagéo dos conteudos;
XXV. Colaborar no processo de regulariza¢do da vida escolar do aluno

Art. 98°. Além das obrigagdes expressas na legislagao especifica, constituem deveres do professor:
l. Planejar, executar, controlar e avaliar a programagao pela qual é responsavel, a partir do PPP
da UE;
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Il. Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas neste Regimento;

Ill. Orientar turmas, dirigir estudos e atividades dos alunos ou dos professores.

IV. Manter atualizados os diarios de classe com anotagGes referentes a frequéncia dos alunos,
conteudos desenvolvidos, resultados de avaliagdo e outros, encerrando-0s convenientemente para
entregé-los na Secretaria, dentro do prazo fixado;

V. Ser assiduo, pontual e manter conduta exemplar de modo a influenciar positivamente seus
alunos;

VI. Cooperar em todas as atividades curriculares que visem a melhoria do processo educativo e a
integracao Escola-Familia-Comunidade;

VII. Colaborar com a Direcao e com todos os servigos e instituigdes da Escola;

VIII. Colaborar na disciplina geral da Escola;

IX. Integrar comissdes, cumprindo tarefas decorrentes;

X. Ocupar integralmente o tempo destinado as aulas no desenvolvimento das tarefas inerentes ao
processo ensino-aprendizagem;

XI. Respeitar as autoridades superiores, mantendo atitude cordial com a Direg&o, colegas, alunos
e funcionarios da Escola;

XII. Guardar sigilo sobre os assuntos da Escola;

XIll. Zelar pelo patrimonio da Escola;

XIV. Participar da avaliagéo do Plano Integrado da Escola.

Art. 99°. E vedado ao professor:

. Pregar, no exercicio de suas atividades, verbalmente ou por escrito, doutrina contréria a filosofia
da UE, fazer proselitismo politico-partidario e confessional, promover, pratica ou instigar atos de
indisciplina, agitacdo ou ofensa a moral e aos bons costumes;

IIl. Ser remunerado por aulas extras aos alunos das turmas para as quais leciona;

IIl. Obrigar o aluno a retirar-se da sala de aula, sem antes encaminhalo ao setor competente;

IV. Manter atendimento particular remunerado com o objetivo de orientar seus proprios alunos ou
revisar conhecimento;

V. Impedir 0 acesso e a permanéncia do coordenador pedagogico, durante a realizagdo de suas
aulas, para fins do aperfeicoamento das praticas pedagdgicas;

VI. Ocupar-se, durante as horas de trabalho, em atividades ou assuntos estranhos ao servico.

VII. Utilizar aparelho celular, fones de ouvido e qualquer outro aparelho sonoro dentro das salas de
aula/horério de aula, exceto quando contemplado no planejamento escolar.

Paragrafo Unico. Pela inobservancia de seus deveres estatutdrios ou normas constantes deste
Regimento fica o Corpo Docente sujeito as penalidades previstas no Plano de Carreira Municipal em vigor.
Cabe ao Diretor ou a Secretaria Municipal de Educacdo tomarem as providéncias cabiveis e inerentes a
sua funcao para aplica¢do das sangdes disciplinares referidas no presente Regimento.

SEGAO Il
DOS ALUNOS
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Art. 100°. O Corpo Discente é constituido por todos os alunos matriculados na Escola. No ato da matricula
0 aluno assume o compromisso de observar as disposi¢oes regimentais e o aluno menor de idade conta
com a assisténcia e 0 acompanhamento dos pais ou responsaveis.

Art. 101°. Aos alunos sdo assegurados os seguintes direitos:

I. Ter assegurado o respeito pelos direitos da pessoa humana e pelas suas liberdades
fundamentais;

Il. Ter asseguradas as condigdes 6timas de aprendizagem devendo ser- lhe propiciado ampla
assisténcia do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos da escola;

Ill. Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem

qualquer discriminagéo;

IV. Ser orientado e ajudado em suas dificuldades e receber seus trabalhos e avaliagdes corrigidos;

V. Participar da ag&o educativa inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana;

VI. Conhecer o presente Regimento, solicitado, sempre que necessario, informacbes sobre o
mesmo;

VII. Ser informado no inicio das atividades escolares a respeito das disciplinas referentes ao
sistema de avaliagao adotado pela Escola, bem como horéarios de funcionamento;

VIII. Participar das atividades curriculares promovidas pela Escola;

IX. Ser respeitado em sua individualidade;

X. O aluno sera medicado mediante receituario médico e/ou autorizacdo dos pais, quando
necessario.

Art. 102°. Constituem-se Deveres dos Alunos:
I. Comparecer assidua, pontualmente e de forma participativa a todas as atividades curriculares;
II. Zelar pela conservagédo do prédio, mobiliario, equipamentos, responsabilizando-se pelos danos
causados individualmente ou em grupo;
lll. Cooperar na manutencao da ordem e higiene do ambiente da Escola;
IV. Prestigiar os colegas investidos das fungdes de representantes da turma ou em outros cargos;
V. Ter adequado comportamento social tratando professores e servidores da escola e colegas
com civilidade e respeito.
VI. Comparecer a escola devidamente vestindo uniforme escolar;
VII. Informar aos pais as comunicagdes da Escola;
VIII. Entrar e sair da escola somente nos horarios estabelecidos ou com autorizagéo dos pais ou
responsaveis;
IX. Abster-se de atos que:
a. Perturbem a ordem;
b. Ofendam os bons costumes;
c. Importem em desacato as leis, as autoridades, aos professores, aos funcionarios e
aos colegas;
d. Causem dano ao patrimonio, discriminagdo, racsmo ou qualquer tipo de
constrangimento.
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X. Cumprir as determinagdes da UE nos prazos estipulados;
Xl. Comunicar a UE o seu afastamento temporario das atividades da UE, com justificativa
documentada.

Art. 103°. E vedado ao aluno, nas dependéncias da UE:

l. Portar e consumir drogas, licitas e ilicitas;

II. Portar ou utilizar armas, de qualquer natureza;

lll. Utilizar aparelho celular, smartphones, tablets, cameras fotogréficas, fones de ouvido e
qualquer outro aparelho sonoro, nas salas de aulas, exceto quando contemplado no planejamento escolar;

IV. Danificar o patrimdnio publico, utilizando corretivo liquido, canetas, lapiseiras e outros objetos.
Paragrafo Unico. Pelo ndo cumprimento de qualquer desses deveres, o aluno estara sujeito as
penalidades previstas neste Regimento.

Art. 104°. Aos educandos que ndo se adaptarem a proposta educacional da escola ou tiverem qualquer
ato desabonador seréo adotadas as seguintes medidas, obedecendo a seguinte ordem:

I. Adverténcia verbal;

II. Adverténcia por escrito para 0s pais ou responsaveis;

lll. Suspensdo temporéaria das aulas pelo prazo de até trés dias letivos, com atividades a serem
realizadas pelos alunos fora da sala de aula, mas no ambiente escolar tais como: biblioteca, sala da
diregéo, sala de reforco etc.

IV. Encaminhamento por escrito ao Conselho Tutelar;

V.Transferéncia compulsoria de estabelecimento de Ensino com acompanhamento do Conselho
Tutelar ou Ministério Publico, conforme o caso.

§ 1°. As atividades pedagdgicas extracurriculares devem ser aplicadas para o aluno reincidente
em atos indisciplinares menos graves, contudo dependendo das circunsténcias do caso e da gravidade do
ato indisciplinar, podera ser aplicada imediatamente ao aluno nao reincidente.

§ 2°. A transferéncia compulséria de instituicdo de ensino aplica-se a situagdes excepcionais, apos
esgotarem-se todos 0s meios possiveis, e apos aplicarem-se varias medidas pedagogicas de carater
corretivo, sem que resulte melhora apreciavel na conduta do aluno indisciplinado, a ponto de perturbar o
processo de aprendizado dos demais colegas.

§ 3° Em hipdtese alguma, a transferéncia compulsoria de instituigdo de ensino pode resultar
prejuizo para o processo de aprendizado do aluno considerado.

Art. 105°. As medidas administrativas ndo possuem carater sancionatorio e sdo providéncias necessarias
e imediatas para a cessacdo de qualquer situacdo de perigo ou desordem, assim como para reparar
danos, portanto possuem natureza preventiva ou reparatoria.

Paragrafo Unico. Registrar nimeros de alunos permitido por lei em cada etapa da educagéo
infantil, observando o espago fisico.

Art. 106°. As medidas administrativas preventivas independem de qualquer procedimento, mas reservam-
se para situagdes urgentes em que estejam em consideravel perigo a integridade fisica ou psiquica de

Regimento Escolar
Av. 31 de Margo, 803, centro,Cnpj:00.766.717/0001-49.
33



&

D

LN

L)

Sgitalg

Secretaria Municipal de Educacao
Sitio Novo do Tocantins - TO

 ESTADO DO TOCANTINS
SITIO NOVO DO TOCANTINS - TO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

alunos, servidores ou professores, assim como para evitar desordem ou prejuizos consideraveis para o
bom andamento das atividades educacionais. S&o elas:

l. Revista pessoal em mochilas, maletas, bolsas ou similares, quando haja fundado receio de que
0 aluno esteja transportando no referido invélucro armas brancas (facas, adagas, estoques, etc.), armas
de fogo, drogas, alcool ou quaisquer outros objetos que representem perigo para a saude, seguranga e
integridade fisica e moral do aluno ou de outrem;

Il. Recolhimento temporéario de aparelhos celulares, smartphones e assemelhados ou outros
aparelhos que possam perturbar a tranquilidade do andamento das atividades educacionais, devendo tal
objeto ser devolvido ao aluno somente com autorizagao do professor da sala.

lll. Chamada da policia militar e do Conselho Tutelar para pronta interven¢do em casos nos quais
alunos estejam praticando atos infracionais que gerem perigo a eles e aos demais no interior da escola;

IV. Chamada ao estabelecimento de ensino dos pais, guardibes ou responsaveis, cujo
comparecimento é obrigatério. Essas chamadas poderdo ocorrer a qualquer momento, a juizo do
Professor ou do Diretor da UE, para que pais, guardides ou responsaveis tomem conhecimento da
situacdo de indisciplina dos seus filhos ou tutelados.

§ 1°. A medida descrita no inciso | pode ser efetivada pelo professor ou Diretor, contudo nunca na
frente dos demais alunos, devendo evitar-se situagdo vexatoria ou de constrangimento ao aluno. Caso
armas brancas, armas de fogo, drogas ou bebidas alcodlicas sejam encontradas, deve-se imediatamente
encaminhar o aluno, juntamente com o Conselho Tutelar, para Autoridade Policial para registro de Boletim
de Ocorréncia Circunstanciado;

§ 2°. Situagdes envolvendo porte ou consumo de drogas ou bebidas alcodlicas, porte de armas e
indicios ou constatacao de violéncia, negligéncia, maus tratos, abuso ou exploragao sexual de criangas ou
adolescentes, de imediato, as diregbes de escolas devem notificar, e/ou se for o caso, requisitar a
presenca da autoridade competente, para as devidas providéncias (Brigada Militar, Conselho Tutelar,
Departamento Estadual da Crianga e do Adolescente, Ministério Publico e Policia Civil).

Art. 107°. As medidas administrativas reparatérias sao efeitos cumulativos da sangéo propriamente dita da
decisdo do Conselho Escolar que identificou a autoria do aluno que danificou intencionalmente quaisquer
bens deste estabelecimento de ensino, estando, portanto, incurso nas sangdes do art. 14, VII, do presente
regimento escolar.

Paragrafo Unico. Nas situacdes em que houver dano intencional, qualquer dos pais ou
responsaveis do aluno deverdo ser notificados para que figuem cientes de que respondem pelos danos
causados pelos seus filhos ou tutelados, inclusive, para aqueles que mantém a guarda de fato ou de
direito sobre criangas ou adolescentes (art. 932, | e I, Codigo Civil), cabendo, assim aos pais,
responsaveis ou guardides repararem o dano.

TiTULO V
DO PATRIMONIO

Art. 108°. O patrimdnio da escola € constituido pelo conjunto de bens a disposi¢do da escola pela
entidade mantenedora e, ainda pelos provenientes de contribuigdes, doagdes, auxilios, legados e pelos
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resultantes de outras rendas regulares e eventuais. O patrimbnio da escola fica sob a guarda,
administracao e responsabilidade do diretor.

Paragrafo Unico. A qualquer medida pedagdgica de carater corretivo aplicada, o professor ou
diretor da escola deveré fazer ata no Livro de Ocorréncias da Escola, registrando o fato ocorrido, com um
breve resumo dos fatos, nome dos envolvidos e medidas administrativas adotadas.

TiTULO VI
DOS PLANOS DE ESTUDO

Art. 109°. Os Planos de Estudos da Escola séo organizados em consonancia com:
I. Os Planos de Estudos norteadores pela Legislagéo vigente;
II. A Proposta Politico-Pedagégico da Escola;
Ill. A filosofia e objetivos da Escola.

Art. 110°. Os Planos de Estudos poderao sofrer modificagcdes pela propria Escola em consonéncia com a
SEMED e o Conselho Municipal de Educagéo, conforme as necessidades da comunidade escolar e
deverdo ter visdo clara do que vai ser estudado, quando vai ser estudado, por quanto tempo sera
estudado e quais os objetivos, e de que forma serdo estudados.

Art. 111°. Os elementos constitutivos devem traduzir os Principios e Diretrizes da Educagdo do DCT e
Base Nacional Comum Curricular, distribuidos em anos e uma parte diversificada (livre escolha da escola),
observando caracteristicas regionais e locais (sociedade, cultura, economia e clientela), explicitacdo dos
objetivos da amplitude e profundidade com que seréo trabalhados cada um dos componentes curriculares.

TiTULO VI
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 112°. O Calendario Escolar sera elaborado de acordo com a Legislagdo Vigente e as normas
prioritarias emanadas da Secretaria Municipal de Educacao e anualmente, apresentado, pelo Servigo de
Coordenagao Pedagdgica, ao Conselho Municipal de Educagéo para a aprovagao.

Art. 113°. O Calendario Escolar atendera as peculiaridades do municipio e, também atendera no minimo
os duzentos dias letivos e as oitocentas horas aulas, formagao dos docentes, reunides administrativas
pedagogicas, entrega de diarios, inicio e término das atividades docentes e discentes, entrega dos
certificados, periodo para avaliagdo do PPP, periodo de férias para o corpo docente, alunos e funcionarios
e outras atividades extracurriculares.

TiTULO VIlI
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 114°. De acordo com o Art. 58 LDB, entende-se por Educacao Especial, para efeitos desta Lei, a
modalidade de educagéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos
portadores de necessidades especiais. Havera, quando necessario, servigos de apoio especializado, na
escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial.
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Art. 115. O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos especializados, sempre
que em fungéo das condigcbes especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integracdo nas classes
comuns de ensino regular.

Art. 116. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades especiais:

I. Acesso igualitério aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o
respectivo nivel do ensino.

Il. Professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para o atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integracdo desses educandos
nas classes comuns com orientagdo de um Psicopedagogo.

TITULO IX
DO ENSINO RELIGIOSO

Art. 117°. A disciplina de Ensino Religioso, € parte integrante da formag&o bésica do cidadao e constitui
uma Area do Conhecimento e é ministrado nos horarios normais das escolas de Ensino Fundamental,
assegurando o respeito a diversidade cultural e religiosa do municipio, estando vedado ao ensino o carater
proselitista, catequético e confessional.

Art.118. Os conteldos de Ensino Religioso a serem ministrados deverdo seguir a BNCC nas escolas
Municipais, enfatizando o respeito pelo outro, 0 compromisso com valores como: honestidade, justica,
igualdade,amor ao proximo, respeito e solidariedade.

TITULO X
DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Art. 119. O ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana envolvera articulagéo entre passado e
futuro no @mbito de experiéncias, construgdes e pensamentos produzidos em diferentes circunstancias e
realidades do povo negro. E meio privilegiado para a educagdo das relagdes Etico-raciais e tem por
objetivos reconhecimento e valorizagédo da identidade, historia e cultura dos afro-brasileiros, garantia de
seus direitos de cidad&os, reconhecimento e igual valorizagéo das raizes africanas da nagéo brasileira, ao
lado dos indigenas, europeus e asiaticos.

Art. 120°. O ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana se fardo por diferentes meios, em
atividades curriculares ou ndo, em que: busque compreender e interpretar, na perspectiva de quem o
formule diferentes formas de expressdo, organizagdo, raciocinio e pensamentos de raiz da cultura
africana; promovam-se oportunidades de didlogo em que se conhegam, se ponham em comunicagdo
diferentes sistemas simbolicos e estruturas conceituais, bem como se busquem formas de convivéncia
respeitosa, além da construgé@o de projetos de sociedade em que todos se sintam encorajados a expor,
defender sua especificidade étnico-racial e a buscar garantias para que todos o fagam; sejam incentivadas
atividades em que pessoas — estudantes, professores, servidores, integrantes da comunidade externa aos
estabelecimentos de ensino- de diferentes culturas interatuem e se interpretem reciprocamente,
respeitando os valores, visdes de mundo, raciocinios € pensamentos de cada um.
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Art. 121°. O ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana a educagao das relagdes étnico-raciais,
tal como explicita o presente parecer, se desenvolverdo no cotidiano das escolas, nos diferentes niveis e
modalidades de ensino, ndo como contelido, mas como projetos, em atividades curriculares ou néo,
trabalhos em salas de aula, nos laboratérios de ciéncias e de informatica, na utilizagéo de sala de leitura,
biblioteca, area de recreagéo, quadra de esportes e outros ambientes escolares. As atividades deverao ser
orientadas pelo Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

Art. 122°. O ensino da Histéria Afro-Brasileira abrangera, entre outros conteldos, iniciativas e
organizagdes negras, incluindo a historia de Quilombos, a comecgar pelos de Palmares, e de
remanescentes de quilombos que tem contribuido para o desenvolvimento de comunidades, bairros,
localidades, municipios, regides.

Art. 123°. Datas significativas para cada regido e localidade serdo devidamente assinaladas: 13 de maio-
Dia Nacional de Luta Contra o Racismo, 20 de novembro- Dia Nacional da Consciéncia Negra, 21 de
margo- Dia Internacional de Luta pela Eliminag&o da Discriminag&o Racial.

Art. 124°. O ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana far-se-a por diferentes meios, inclusive
a realizagao de projetos de diferente natureza, no decorrer do ano letivo, com vistas a divulgagéo e estudo
da participacao dos africanos e de seus descendentes em episodios da histéria do Brasil, na construgao
econdmica social e cultural da nag&o, destacando-se a atuagdo de negros em diferentes areas do
conhecimento, de atuagao profissional, de criagéo tecnoldgica e artistica.

TiTULO XI
DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES (APM) E CONSELHO ESCOLAR (CE)

Art. 125°. A Associagao de Pais e Mestres, sem fins lucrativos, sob a coordenagao de um presidente, tem
por finalidade integrar Escola-Familia- Comunidade a fim de prestar assisténcia ao aluno em todas as
modalidades. A Associagdo de Pais e Mestres e o Conselho Escolar regem-se por Estatuto proprio,
coerente com este Regimento e com a Proposta Politico Pedagdgica da Escola.

TITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 127°. O presente Regimento pode ser modificado, quando houver conveniéncia para o ensino e para
a administragdo em vigor, submetendo-se tais modificagdes a aprovagdo do érgédo competente.

Art. 128°. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Orgdo competente da
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 129°. A legislagao de ensino que modifica disposigdes do presente Regimento, tem aplicagdo imediata
e automatica.

Art.130°. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo 6rgdo competente do Sistema de
Ensino.
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